CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE
| REHABILITACIJU

VIROVITICA

Nikole Tesle 4

33000 Virovitica

KLASA: 112-01/20-02/16

URBROJ: 2189-22-01-20-1

U Virovitici 6. listopada 2020. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (Narodne
novine broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,6/12., 86/12.,126/12., 94/13., 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20), ¢lanka 7. i 9. Pravilnika o radu Centra za odgoj, obrazovanje i
rehabilitaciju Virovitica, KLASA: 003-05/18-03/02, URBROJ: 2189-22-10-18-3 i Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Virovitica,
KLASA: 003-05/19-03/01, URBROQJ: 2189-22-10-19-1, Centar za odgoj, obrazovanje i
rehabilitaciju Virovitica zastupan po ravnateljici Margariti Kovacevi¢ dipl. def. raspisuje

NATJECAJ

radna mjesta u Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Virovitica

1. U¢itelj/ica edukator — rehabilitator :
a) 3 osobe na puno (40 sati tjedno) odredeno radno vrijeme, zamjena za roditeljski dopust
b) 1 osoba na puno (40 sati) odredeno radno vrijeme, zamjena za vrijeme trajanja mandata
ravnatelja
c) 1 osoba na puno (40 sati tjedno) odredeno radno vrijeme, zamjena za neplac¢eni dopust
d) 3 osobe na nepuno (20 sati tjedno) odredeno radno vrijeme-nastava u kuéi za $k. god.
2020./2021. (u mjestu; Virovitica, Velika Cre$njevica, Grubi$no polje)

2. Profesor prakti¢ne nastave u programu obrazovanja za zanimanje pomo¢ni
kartonaZer

a) 1 osoba na nepuno neodredeno radno vrijeme (14 sati nastave tjedno, 20 sati ukupnog
tjednog radnog vremena)

*kandidati su u prijavi duzni navesti za koje radno mjesto se prijavijuju.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 116/03,
82/08, 69/17) na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati na navedena radna mjesta duzni su ispunjavati uvjete prema:

a) Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,94/13., 152/14., 07/17., 68/18.,
98/19, 64/20)

b) Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli
(Narodne novine broj 6/19, 75/00) za radna mjesta pod rednim brojem 1.

¢) Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem
Skolstvu (Narodne Novine broj 1/96., 80/99.) za radno mjesto pod rednim brojem 2.



Uz pismenu prijavu na natje¢aj kandidati su duZni priloZiti:

Zivotopis

Dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

Dokaz o drzavljanstvu

Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak ili
da je pod istragom za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

5. Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (potvrda o radnom stazu)

PonbRE

TrazZeni prilozi dostavljaju se iskljucivo u neovjerenoj preslici te se neée vradati.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat duzan je dostaviti originale prilozenih
dokumenata.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve gore navedene podatke i priloge.
Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Svi kandidati koji ispunjavaju uvjete i koji su podnijeli pravovremenu i urednu prijavu
pozvat ¢e se na usmenu procjenu, a datum, vrijeme i mjesto bit ¢e objavljeni na web
stranici www.coorvirovitica.hr u roku od 30 dana od dana isteka roka za zaprimanje
prijava na natjecaj.

Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidat daje dobrovoljnu 1 izri€itu privolu Centru za odgoj, obrazovanje
i rehabilitaciju Virovitica, kao voditelju obrade osobnih podataka, da prikuplja, Koristi,
objavljuje 1 obraduje osobne podatke kandidata isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vije¢a od 27. travnja 2016.
godine o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju, odnosno osoba iz ¢lanka 101. stavaka
1. — 3. i ¢lanka 102. stavaka 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19.) koja u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duzan je uz prijavu odnosno ponudu na
natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te dokaze koji se nalaze
na sljedecoj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAPO%C5%A0LJAVAN
JU.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zasStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne Novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj,
duzan je, osim dokaza o ispunjavanja traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti prilikom
zapoSljavanja po toj osnovi te dokaz 0 prestanku prethodnog radnog odnosa iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.


http://www.coorvirovitica.hr/
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne Novine broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duzan je pozvati se na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Rok za podnoSenje prijava jest 8 dana od dana objave natjeCaja, odnosno do 14. listopada
2020. godine.

Prijave se predaju neposredno ili se Salju postom na adresu:

COOR Virovitica
Nikole Tesle 4
33000 Virovitica
s naznakom ,,za natjecaj*

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni sukladno ¢lanku 20. Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Centru za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Virovitica.

Ravnateljica:
Margarita Kovacevi¢, dipl. def.



